-Un souci avec la cloison de séparation de la salle de classe en
maternelle qui est tombée : danger. Que pourrait-on faire ?
-(Nouvelle entrée : dalle a prévoir ?7)

-Date peintures classes + accrochage des silhouettes.
-Abri devant I'école : non envisagé par la municipalité.

-PC direction ?
-Merci pour le don de photocopieuse de M Trieu pour la maternelle.
-Merci & Mme Dymkowski pour le don d'écrans plats d'ordinateur.

S. Contrat Angélique Dubois : congé maternité (début
septembre).
Volonté des enseignantes d'avoir une Atsem qualifiée pour remplacer
Mme Dubois, étant donné la situation d'une classe multi-niveaux.

6. ENT : blog numérique qui fait le lien entre I'école et la famille,
devoirs, cahier de vie mater...
A mettre en place en fin d'année, 1'école de Pernant reste la seule
¢cole de la circonscription & ne pas étre inscrite. Importance pour
créer le lien avec les familles et développer le numérique a
I'école. Achat de cébles a prévoir pour I'accés Intenet en
¢lémentaire.
Possibilité d'une présentation de 'ENT par Jean-Baptiste Dubar
(conseiller TICE) de la circonscription.

7. Accueil des TPS (Toute Petite Section) :
C'est la premiére année que 1'école accueille les TPS et les enseignantes
ne sont pas d'avis de réitérer I'accueil des TPS dés la rentrée de
septembre 2016. Les locaux, et notamment le dortoir, ne sont adaptés
que pour accueillir un certain nombre d'enfants. De plus, le manque
d'autonomie et le besoin de l'adulte étant trop important & cet 4ge, les
classes multi-niveaux de 1'école ne permettent pas de les accueillir dans
les meilleures conditions.

Notes :

-Isabelle Pary (conseillére municipale) & inviter pour le prochain conseil
d'école.

-Nouvelle réunion : parents/d'éléves a prévoir : pour la nouvelle
association de parents, l'accompagnement de parents les jours de piscine
et le renouvellement du cycle.

-Subvention piscine ?

-Envoyer un mail 4 la mairie dés qu'il y a un souci a I'école (cloison, bris
de verre, bouteilles)

-Candidatures pour recruter un remplagant pour Angélique.

-Permis piéton + premiers secours en juin (la semaine). Un adjoint
pompier professionnel pourrait intervenir. Semaine du vélo en juin.

Mr Padieu :

Frais de fonctionnement : 29 429€/an sans masse salariale.

Frais 2015 : + 45000€

Travaux de store 6424 € en 2014

Fournitures dont papier, fournitures, entretien, eau, électricité, tableau
blanc...

Enrobés : + 6000€

Transports

Coft : 1033€/enfant

Budget a revoir.



